tyo-/ei-tydsuhteisen sopimuksen pituus

Ty ja tysllistas jar e T jar HAKIJAN TULOS
Setlementti Louhela 3Kk 6kk 12kk | vakituinen 3Kk 6kk 12kk "ak':""""
vahlntaan 6kk tydttdméana olleen henkilon osa-aikaiseen 2 3 4 5 0 0 72 0
tvésuhteeseen
va"hln an Bkk tyott na olleen henkilon kokoaikaiseen 3 4 5 6 El 0 0 5 0
tvésuhteeseen tvésuhteeseen
vahintaén 6kk tyéttéméana olleen henkildn vahintaén 6kk tydttémana olleen henkilon
P— 5 3 4 5 P b 0 0 0

oppisopimustvésuhteeseen oppisopimustvésuhteeseen
maahanmuuttajataustaisen vahintaan 3kk tyottdmana olleen j I ahintaan 3kk tyotto a olleen

- A o 4 5 6 7 o oA R 0 0 18 0
henkilén osa-aikaiseen tyésuhteeseen henkilén osa-aikaiseen tydsuhteeseen

j isen vahintaan 3kk &éna olleen 5 6 7 8 ji i ahintaa a olleen 0 0 0 0

henkilén kokoaikaiseen tvésuhteeseen henkilén kokoaikaiseen tvosuhteeseen
ottaa henkilon ei- toimintaan 2 3 4 ottaa tyéttdman henkilon ei-tyésuhteiseen toimintaan 40 60 0 0

YHTEENSA:

195




Tydnantaja tydllistaa jarvenpaalaisen

Setlementti Louhela

HAKIJA TAYTTAA: henkildiden maara

3kk

6kk

12kk

vakituine
n

vahintaan 6kk tyottdmana olleen henkilon osa-aikaiseen
tydsuhteeseen

18

vahintaan 6kk tyottdomana olleen henkilon kokoaikaiseen
tydsuhteeseen

1

vahintaan 6kk tyéttdomana olleen henkilon
oppisopimustyésuhteeseen

maahanmuuttajataustaisen vahintdan 3kk tyottémana olleen
henkildbn osa-aikaiseen tyosuhteeseen

maahanmuuttajataustaisen vahintdan 3kk tyottémana olleen
henkilon kokoaikaiseen tyosuhteeseen

ottaa ty6ttéman henkilon ei-tydsuhteiseen toimintaan

20

20




Tydnantaja tydllistaa jarvenpaalaisen

Siskot ja Simot

HAKIJA TAYTTAA: henkildiden maara

3kk

6kk

12kk

vakituine
n

vahintaan 6kk tyottdmana olleen henkilon osa-aikaiseen
tydsuhteeseen

1

vahintaan 6kk tyottdomana olleen henkilon kokoaikaiseen
tydsuhteeseen

vahintaan 6kk tyéttdomana olleen henkilon
oppisopimustyésuhteeseen

maahanmuuttajataustaisen vahintdan 3kk tyottémana olleen
henkildbn osa-aikaiseen tyosuhteeseen

maahanmuuttajataustaisen vahintdan 3kk tyottémana olleen
henkilon kokoaikaiseen tyosuhteeseen

ottaa ty6ttéman henkilon ei-tydsuhteiseen toimintaan

10




Tyonantaja tyollistaa jarvenpaalaisen

tyo-/ei-tyosuhteisen sopimuksen pituus

Tyo6nantaja tyollistaa jarvenpaalaisen

HAKIJAN TULOS

Ipisteet
Siskot ja Simot 3Kk 6kk 12kk | vakituinen 3Kk 6kk 12kk "ak':""""
vahintaén 6kk tyéttéméana olleen henkilon osa-aikaiseen vahintaén 6kk tydttémana olleen henkilon osa-aikaiseen
- 2 3 4 5 0 3 4 0
tvésuhteeseen tvésuhteeseen
véhintaan 6kk tyott na olleen henkilén kokoaikaiseen intaan 6kk ty6ttdmana olleen henkilon kokoaikaiseen
o 3 4 5 6 0 0 0 0
tvésuhteeseen tvésuhteeseen
vahintaén 6kk tyéttéméana olleen henkildn vahintaén 6kk tydttémana olleen henkilon
P— 5 3 4 5 P b 0 0 0 0
oppisopimustvésuhteeseen oppisopimustvésuhteeseen
maahanmuuttajataustaisen vahintaan 3kk tyottdmana olleen j I ahintaan 3kk tyotto a olleen
- - A 4 5 6 7 o H . 0 5 0 0
henkilén osa-aikaiseen tyésuhteeseen henkilén osa-aikaiseen tydsuhteeseen
j isen vahintaan 3kk &éna olleen 5 6 7 8 ji i ahintaa a olleen 0 0 0 0
henkilén kokoaikaiseen tvésuhteeseen henkilén kokoaikaiseen tvosuhteeseen
0
ottaa ty6ttdman henkilon ei- toimintaan 2 3 4 ottaa tyéttdman henkilon ei-tyésuhteiseen toimintaan 20 15 20 0

YHTEENSA:

67
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